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RENOUVELLER SON PROJET SOCIAL

Programme de formation

Apprendre a maitriser les techniques d'évaluation, de diagnostic et de travail collaboratif
pour le renouvellement d'un projet social.

Le renouvellement du projet social constitue une étape importante pour les personnes
usageéres, les salariés et les bénévoles d'un centre social ou d'un espace de vie sociale.
La démarche de renouvellement doit intégrer une analyse de l'organisation interne, une
évaluation du précédent projet et un diagnostic de territoire dans le but de définir les axes
de travail et d'engagement pour les quatre années a venir. C'est pour répondre a des enjeux
que Focus propose un programme de formation/action de 6 jours, répartie sur 6 mois et
qui integre, a différentes étapes, les personnes usageéres, les bénévoles, les salariés et les
partenaires. Cette démarche s'appuie sur I'analyse des modeéles socioéconoiques, sur les
méthodes d'évaluation et d'animation participatives. Les objectifs d'apprentissage sont de:

« Comprendre et analyser la dynamique de participation du centre social

« Mettre en ceuvre une démarche d'évaluation de projet et de diagnostic de territoire

« Définir les axes du nouveau projet social et les modalités d'évaluation

8 Publics bénéficiaires @D Date et lieu
Salariés & bénévoles du centre social A définir

2% Prérequis
Aucun

Durée
6 jours - 42h

@ Tarif

o Intra: 2 O00€

Prestation de formation non soumise & la TVA.
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RENOUVELLER SON PROJET SOCIAL

Déroulé de la formation

Apprendre a maitriser les techniques d'évaluation, de diagnostic et de travail
collaboratif pour le renouvellement d'un projet social.

Jour1
Temps mixte bénévoles & salariés

» Temps de présentation, d'interconnaissance et accords de groupe
« Présentation du systéme centre social,

« Cadre de coopération salariés & administrateurs

« Comprendre les objectifs et les étapes du projet social

« Apprendre a réaliser une analyse du modéle socio économique

« Connaitre les objectifs et méthodes d'évaluation de projet
- Apprendre a animer des ateliers collectifs d'évaluation
» Préparer un plan de mise en ceuvre

Temps de mise en oeuvre des ateliers collectifs d'évaluation ouvert

aux bénévoles et a des partenaires
Jour 3

- Identifier les éléments de plus-value d'un projet social

- Apprendre a identifier les axes d'amélioration

- Apprendre a analyser les résultats de I'évaluation au regard du précédent
projet social

« Apprendre a définir les objectifs d'un diagnostic de territoire
- Savoir élaborer des grilles d'entretien et des questionnaires
» Préparer un plan de mise en ceuvre

Temps de mise en oeuvre de la consultation de territoire ouvert
aux bénévoles et a des partenaires
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RENOUVELLER SON PROJET SOCIAL

Déroulé de la formation

« Apprendre d identifier et classer les éléments de diagnostic
- Savoir interpréter les résultats de la consultation de terrain

Jour 6
Temps mixte bénévoles & salariés

- Apprendre a élaborer une synthése de I'évaluation et du diagnostic

« Apprendre a définir collectivement les axes prioritaires du prochain projet
social

- Définir et organiser des modalités d'évaluation du projet social
- Elaborer les modalités d'évaluation du prochain projet social

Si vous étes porteur d’'un handicap, contactez-
nous, pour que nous puissions réfléchir ensemble contact@focus-reussirfr
sur les possibilités d’aménagement et favoriser 15 rue Guy Fabre

votre participation a la formation. 13001 Marseille

Tel. 06 20 52 88 14
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